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CONVENIO DE COLABORACI()N, QUE EN MATERIA DE CICLOS CLiNICOS DEL
BACHILLERATO TECNOLOGICO EN ENFERMERIA GENERAL, CELEBRAN POR
UNA PARTE, EL INSTITUTO DE SALUD DEL ESTADO DE MEXICO, A QUIEN EN
LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL ISEM” REPRESENTADO POR EL MTRO.
FRANCISCO JAVIER FERNANDEZ CLAMONT, EN SU CARACTER DE DIRECTOR
GENERAL DEL INSTITUTO, ASISTIDO POR EL DR. EN A.D.E.S. CESAR
HUMBERTO BOTELLO ORTiZ, JEFE DE LA UNIDAD DE ENSENANZA,
INVESTIGACION Y CALIDAD; Y POR LA OTRA PARTE, LA ESCUELA DE
ENFERMERIA CRUZ ROJA DELEGACION NAUCALPAN, EN ADELANTE “EL
PLANTEL”, REPRESENTADO POR LA E.S.P. MARIA GUADALUPE SANCHEZ
ROMERO, EN SU CARACTER DE APODERADA LEGAL, A QUIENES DE MANERA
CONJUNTA SE LES DENOMINARA “LAS PARTES” Y LO HACEN DE
CONFORMIDAD CON LAS SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

DECLARACIONES
l.- DE “EL ISEM”.

I.1.- Que de conformidad a lo dispuesto en el articulo 2.5 del Cédigo Administrativo del
Estado de México, el Instituto de Salud del Estado de México es un Organismo Publico
Descentralizado con personalidad juridica y patrimonio propios y tiene entre sus
objetivos la prestacion de servicios de salud en la Entidad.

1.2.- Que el Mtro. Francisco Javier Fernandez Clamont, fue designado Secretario de
Salud y Director General del Instituto de Salud del Estado de México, por el C.
Gobernador Constitucional del Estado de México, Lic. Alfredo del Mazo Maza, segun
consta en el nombramiento de fecha 6 de mayo de 2021, por lo que cuenta con
atribuciones legales para celebrar el presente instrumento juridico, de conformidad con
lo dispuesto por los articulos 294 fracciones Vill y X del Reglamento de Salud del Estado
de México y 12 fracciones Il y XXI del Reglamento Interno del Instituto de Salud del
Estado de México.

[.3.- Que el Dr. en AD.E.S. César Humberto Botello Ortiz, Jefe de la Unidad de
Ensefianza, Investigacion y Calidad, participa en la suscripcion. del presente
instrumento, de conformidad con lo dispuesto en la clave 217B20100 del Manual
General de Organizacion del Instituto de Salud del Estado de México.

I.4.- Que sefiala como domicilio para los efectos del presente Convenio, asi como para
recibir toda clase de comunicaciones el ubicado en la Avenida Independencia Oriente
1009, Colonia Reforma y Ferrocarriles Nacionales, Toluca de Lerdo, Estado de México,
C.P. 50070.

Il.- DE “EL PLANTEL”.

I1.1.- Que es una Institucién Educativa privada, dotada de plena capacidad juridica, de
conformidad con las leyes mexicanas, con patrimonio propio; acredita su existencia legal
con escritura publica niumero 22,051, otorgada a los 4 dias del mes de mayo de 1981,
ante la Fe del Lic. Luis Ibarrola Cervantes, Notario Piblico Numero 12, de Tlalnepantla
de Baz, Estado de México.

1.2.- Que su apoderada legal cuenta con las mas amplias facuitades para admihistrar y
dirigir los asuntos de “EL PLANTEL” y acredita su personalidad con la escritura publica
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Veldzquez Quintana, Titular de la Notaria Numero 21, del Municipio de Naucalpan de
Juéarez, Estado de México.

11.3.- Que tiene por objeto:

a) Formar los recursos humanos y capacitarlos técnicamente para apoyar el
desarrollo de su regién en la produccién de bienes y servicios socialmente
necesarios. .

b) Establecer los medios para conectar sistematicamente la teoria educativa del area
clinica en la practica para poder elevar la calidad académica de “EL PLANTEL".

c) Tener como norma académica, el mantener al estudiantado actualizado respecto
al area clinica.

d) Responder con eficacia a las necesidades que plantean las instituciones publicas
de la region en cuanto a la formacion de Técnicos en Enfermeria General.

e) Ofrecer a los estudiantes un abanico de alternativas para vincularlos con las
diversas instituciones publicas.

f) Involucrar a los diversos sectores de la sociedad para complementar el proceso
formativo del estudiante y consolidar los perfiles de formacién profesional.

I1.4.- Que esta incorporada a la Secretaria de Educacién Publica a través de la Direccion
General Tecnoldgica Industrial, con fecha 24 de octubre 2000, cuenta con. registro o
RVOE DGETI 990614 para la Actualizacién del Plan y Programa de Estudios del
“Bachillerato Tecnoldgico en Enfermeria General” y lo acredita con oficio de fecha 6 de
mayo de 2003, signado por el Lic. José Luis Lobato Espinosa, Director de Autorizacion
y Registro Profesional;

H.5.- Que cuenta con Opinién Técnica Académica Favorable de fecha 1 de octubre 2018,
expedida mediante oficio de autorizaciéon 217B20100-CEI-490-2018.

[1.6.- Que con el proposito de disponer de un instrumento que facilite el desarrollo de los
Programas Académicos y Operativos de campos clinicos ha determinado celebrar el
presente Convenio en materia de ciclos clinicos con “EL ISEM” a fin de establecer las
bases y mecanismos adecuados para llevar a cabo acciones concertadas que
contribuyan al mejoramiento de la ensefanza.

11.7.- Que sefiala como domicilio para los efectos del presente Convenio, asi como para
toda clase de comunicacién el ubicado en Calle Corona No. 1, Colonia Los Remedios,
Naucalpan de Juarez, Estado de México, C. P. 53000. ‘

lll.- DE “LAS PARTES”.

UNICA.- Que se reconocen la personalidad juridica y la capacidad legal con la que se
ostentan, sefialando que conocen el alcance y contenido del presente instrumento, por
lo que estan de acuerdo en someterse al contenido del mismo, manifestando que no
existe dolo, error, violencia, lesién, mala fe o cualquier otro vicio que pudiera afectar la libre
expresion y manifestacion de su voluntad.
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Expuesto lo anterior “LAS PARTES” sujetan sus compromisos a la forma y términos

que establecen las siguientes: )
CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO.

El objeto del presente Convenio, es establecer las bases y mecanismos de colaboracion
entre “LAS PARTES?”, para llevar a cabo acciones que contribuyan al mejoramiento de
la ensefianza durante el periodo de Ciclos Clinicos para el Bachillerato Tecnolégico
en Enfermeria General.

SEGUNDA.- COMPROMISOS DE “EL ISEM”:

a) Facilitar la aplicacion del programa de practicas de Ciclos Clinicos, la integracion
de conocimientos y la adquisicién de habilidades y destrezas.

b) Otorgar las sedes de acuerdo con la capacidad que tenga para dichos efectos, asi
como la matricula que tenga autorizada en la Opinion Técnica Académica
Favorable que emite la Comision Interinstitucional para la Formacién de Recursos
Humanos e Investigacion para la Salud, en adelante la “CIFRHS”. El ingreso de
alumnos a cada una de las sedes o subsedes se encontrara limitada a las politicas
sanitarias para el tratamiento de la enfermedad COVID-19 a nivel nacional y
estatal.

c) Respetar la regionalizacion establecida para la asignacion de sedes.

d) Otorgar el uso de los campos clinicos, con caracter de sede o subsede para el
desarrollo de los programas generales y especificos de acuerdo al siguiente:

PROGRAMA.

 MODULO/ASIGNATURA |~ CICLOS CLINICOS |~ ~  SEDES . . .CLUES | No.
: S s 1 ‘ALUMNOS

“Primer Semestre * "

Salud Publica Salud Pdblica Jurisdiccién Sanitaria MCSSA004144 . 35
Naucalpan
G N ; Segundo Semestre i e e L
Fundamentos de Fundamentos de Hospital General MCSSA001011 15
Enfermeria Enfermeria Atizapan de Zaragoza
“Dr. Salvador
Gonzdlez Herrején”

Hospital General MCSSA004074 |- 12
Naucalpan
“Maximiliano Ruiz
Castafieda”
~ , _ Tercer Semestre ‘ - o
Clinicas de Enfermeria | Introduccioén a Hospital General MCSSA001011 14
Enfermeria Atizapan de Zaragoza

Quirdrgica “Dr. Salvador
Gonzélez Herrején”

Hospital General MCSSAQ04074 15
Naucalpan
“Maximiliano Ruiz
Castafieda”
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~ Cuarto Semestre.. -

Clinicas de Enfermeria Il Enfermerfa Hospital General MCSSA001011 12
Medico Atizapdan de Zaragoza
Quirurgica “Dr. Salvador
Gonzélez Herrejc’)n"
e Zsho v Quinto'Semestre L Ll
Clinicas de Enfermeria Ill Introduccion a Hospital General MCSSA004074 12
Enfermeria Naucalpan
Materno Infantil Maximiliano Ruiz
Castafieda”
S & e “SextoSemestre ; s
Clinicas de Enfermeria IV Enfermerla Hospital General MCSSA004074 10
Pediatrica y Naucalpan
Administracion de “Maximiliano Ruiz
los Servicios de Castafieda.
Enfermeria

e) Proponer a los candidatos para profesores de acuerdo con el perfil docente que la
Institucion Educativa analizara con base en sus lineamientos.

f) Participar en el sistema de supervision y evaluacion de los alumnos.

g) Vigilar el cumplimiento del Convenio por conducto de la Unidad de Ensefanza,
Investigacion y Calidad.

h) Aplicar las medidas disciplinarias conducentes, cuando el caso lo amerite.
TERCERA.- COMPROMISOS DE “EL PLANTEL”:

a) Presentar ante “EL ISEM” la solicitud de ciclos clinicos con seis meses de
anticipacion al inicio de las actividades.

b) Abstenerse de utilizar campos clinicos gue no hayan sido autorizados.

c) Respetar el horario que establezca la Institucion de Salud para que se lleven a
cabo las actividades teorico-practicas.

d) Designar al personal docente propuesto por “EL ISEM”, otorgandoles los créditos
y apoyos correspondientes.

e) Supervisar y evaluar periédicamente las actividades de los alumnos.
f) Desarrollar sus actividades sin interferir con las funciones sustantivas de la unidad.

g) Utilizar el campo clinico solamente para las actividades comprendidas en el
programa especifico.

h) Abstenerse de realizar las actividades tedrico-grupales dentro del area de
pacientes.

i) Cumplir con los parémetros establecidos para la asignacion de estudiantes por % /
servicio.

j) Asignar anicamente un grupo de alumnos por unidad, salvo en el caso en que
existan multiplos proporcionales de los mencionados en las normas en materia de
ciclos clinicos.
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k) No exceder el nimero de alumnos permitido para las actividades teéricas en el
aulay las practicas.

I) Coadyuvar en la aplicacion de las medidas disciplinarias conducentes cuando el
caso lo amerite. :

m)Proveer en la esfera administrativa los recursos humanos, materiales y
economicos, que utilicen en la ejecucién del Convenio.

n) Cuidar que los profesores se obliguen a desarrollar las actividades con los alumnos
de una sola escuela y asistan a las reuniones que convoque “EL. PLANTEL”.

) Instruir a los alumnos que sean aceptados para realizar los ciclos clinicos a
observar cabalmente los reglamentos, procedimientos, indicaciones y
normatividad de “EL ISEM”. '

0) Responder por los dafios y perjuicios ocasionados por la imprudencia, negligencia
o descuido de los alumnos durante la prestacion de los ciclos clinicos dentro de
las instalaciones de “EL ISEM”.

p) Abstenerse de incluir alumnos de otros Campus (en caso de contar con ellos) en
los ciclos clinicos autorizados, concretandose a aquel que cuente con Opinidn
Técnica Académica Favorable emitida por la “CIFRHS”.

q) No rebasar por generacion, la matricula de alumnos autorizada en la Opinion
Técnica Académica Favorable emitida por la “CIFRHS”.

r) Responsabilizarse de que los alumnos cuenten con todo el material y equipo de

proteccion personal indispensable para el resguardo de su bienestar,

. principalmente en todo lo concerniente al virus SARS-CoV-2, en el entendido que

el alumno o alumnos que no cuenten con el 100% de lo requerido de acuerdo a

las disposiciones y recomendaciones vertidas por la Organizacién Mundial de la

Salud; Normatividad en Salud Mexicana y las Normas Oficiales Mexicanas, no
podran ingresar a los campos clinicos.

s) Realizar en forma periddica el seguimiento del estado de salud de sus alumnos,
a través de las pruebas correspondientes; para el caso que uno de los alumnos
se encuentre contagiado del virus SARS-CoV-2, todos los alumnos que se
encuentren realizando sus practicas clinicas en ese Campo Clinico seran
retirados, obligandose “EL PLANTEL” a descartar en forma mmedlata contagio
entre su personal y alumnado.

CUARTA.- COMPROMISOS CONJUNTOS.

“LAS PARTES”, acuerdan en sujetarse a lo dispuesto en las Normas Operativas en
materia de campos y ciclos clinicos, asi como al contenido del programa especifico de
colaboracion, mismos que ratifican y reproducen para su debida constancia.

QUINTA.- RELACIONES LABORALES.

La relacion juridica de “LLAS PARTES” derivada de la firma del presente Convenio, no
crea entre ellas asociacion, sociedad o alguna otra figura juridica; por ende, cada una
es responsable de sus obligaciones de caracter laboral, fiscal, de seguridad social o de
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cualquier otra naturaleza, respecto de las personas o trabajadores de quienes se auxilien
para el cumplimiento del presente instrumento.

Por lo tanto “LAS PARTES” convienen en que el personal de cada una de ellas, que
intervenga en las actividades inherentes de este Convenio, no tendra relacion laboral
con la otra, ni modifica por ello su situacion laboral, por lo que ninguna de “LAS
PARTES” podra ser considerada como patrén sustituto, solidario o intermediario.

SEXTA.- DE LA RESCISION.
“LAS PARTES” convienen que el presente Convenio podra ser rescindido por

cualquiera de ellas, sin necesidad de declaracion judicial, por incumplimiento a los
términos estipulados en el mismo; en especial, cuando “EL PLANTEL” no cumpla con

lo sefialado en los incisos 0), p), q), 1) v s) de la Clausula Tercera del presente .

Instrumento.
SEPTIMA.- VIGENCIA.

El presente Convenio tendra una vigencia de dos afos, contados a partir de la fecha
de su firma. El periodo aqui establecido podréa prorrogarse por asi convenirio “LAS
PARTES”, debiendo mediar previamente la suscripcion del instrumento modificatorio
respectivo, para lo cual la parte interesada debera dar aviso a la otra por escrito con
diez dias habiles de anticipacion al término de la vigencia aqui pactada.

“LAS PARTES” manifiestan de plena conformidad que la vigencia del presente
convenio, surtira efecto, siempre y cuando la Opinién Técnica Académica Favorable de
la Institucion Educativa, se encuentre vigente, en caso contrario, el presente acuerdo de
voluntades no surtira efecto.

OCTAVA.- MODIFICACIONES.

El presente Convenio podra ser modificado o adicionado de comin acuerdo y dichas
modificaciones sélo seran validas cuando obren por escrito y estén firmadas por “LAS
PARTES”; asimismo, los asuntos que no se encuentren expresamente previstos en el
presente Convenio, seran resueltos de comun acuerdo, y las decisiones que se tomen
deberan hacerse por escrito y estarén firmadas por sus representantes legales,
anexando dichas constancias al presente Convenio como integrantes del mismo.

NOVENA.- DE LA TERMINACION ANTICIPADA.

“LAS PARTES” podran dar por terminado en forma anticipada el presente Convenio,
sin responsabilidad para estas y sin necesidad de que medie resolucion judicial alguna,
cuando concurran razones de interés general, dando aviso por escrito a la contraparte
con treinta dias habiles de anticipacién a la fecha efectiva de terminacién; o bien, cuando
por causas justificadas se extinga la necesidad de llevar a cabo el desarrollo del
presente instrumento, o se demuestre que de continuar con su cumplimiento, se
ocasionaria un dafio o perjuicio al interés de “LAS PARTES”. En este caso, “LAS
PARTES” tomaran las medidas necesarias para evitar dafios o perjuicios, tanto a ellas
como a terceros, en la inteligencia de que los programas de estudio que queden
pendientes en el momento en que se presente la fecha de terminacion del Convenio en
cuestion se seguiran hasta su total terminacion. ///7'
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DECIMA.- DANOS Y PERJUICIOS.

Ninguna de “LAS PARTES” sera responsable por incumplimiento a sus obligaciones
derivado de eventos de fuerza mayor o caso fortuito, tales como: explosiones, sismos,
fenomenos naturales, huelgas, revueltas, sabotaje, terrorismo, u otras situaciones
similares que no se hayan podido prever o evitar. En estos supuestos “LAS PARTES”
tomaran las previsiones que consideren necesarias; sefialando que una vez superadas
las eventualidades y si aln se considera viable, se reanudaran las obligaciones aqui
pactadas, en los términos que de comuan acuerdo se tomen.

DECIMA PRIMERA.- DE LAS CONTROVERSIAS Y LA JURISDICCION.

“LAS PARTES” manifiestan que el presente Convenio es producto de su buena fe, por
lo que realizaran todas las acciones posibles para su cumplimiento; en caso de
presentarse alguna discrepancia sobre su interpretacion o ejecucién, “LAS PARTES”
resolveran de mutuo acuerdo y por escrito, pasara a formar parte integrante del mismo.

Para la interpretacion y cumplimiento del presente Convenio; asi como, para todo
aquello que no esté expresamente estipulado en el mismo, “LAS PARTES” se
someteran a la Jurisdiccion de los Tribunales Estatales Competentes, ubicados en la
Ciudad de Toluca de Lerdo, Estado de México; renunciando al fuero que pudiera
corresponderles en razén de su domicilio, presente o futuro, o por cualquiera otra que
pudiera corresponderles.

Leido que fue el presente Convenio por “LAS PARTES” y enteradas de su contenido y
consecuencias legales, lo firman de conformidad en dos tantos al margen y al calce, en
la Ciudad de Toluca de Lerdo, Estado de MeXICO a los tres dias del mes de junio del
afio dos mil veintidds.

POR “EL ISEM” POR “EL PLANTEL”
EL DIRECTOR GENERAL DEL ~ LA APODERADA LEGAL
INSTITUTO DE SALUD DEL ESTADO
DE MEXICO

ANC CO JAVIER E.S.P. MARIA GUADALUPE SANCHEZ
ERNAN CLAMONT ROMERO

EL JEFE DE LA UNIDAD DE
ENSENANZA, INVESTIGACION Y
CALIDAD

iy <

DR. ENATDES. CESAR HUMBERTO
BOTELLO ORTIZ




